
  

www.jobcoachesunited.com 

Der Fachverband für Berufscoaches und Jobcoaches 
weltweit e.V. steht für Qualitätssicherung im 
Beratungsbereich Beruf und Karriere sowie die 
Unterstützung und den Schutz Ratsuchender – 
insbesondere in beruflichen Krisensituationen. Mit 
langjähriger Erfahrung und einer hohen, nachhaltigen 
Vermittlungsquote sorgt unser multiprofessionelles 
Team für eine passgenaue, individuelle Betreuung 
ratsuchender Personen, die auch die konkreten 
Bedürfnisse des jeweiligen Lebensentwurfs 
berücksichtigt.  

Wir sind so individuell wie unsere Kunden und fördern 
ausdrücklich die Diversität ihrer vielfältigen Arbeits- 
und Lebenswelten. 

Unser Angebot für Sie: 

DiF – Du im Fokus 
 individuelles Jobcoaching Integra Plus 
 Ausbildung zum Jobcoach mit Zertifikat 

DaF – Deutsch als Fremdsprache 
 Online-Sprachkurse für alle, die noch nicht bei uns 

sind (alle Niveaus) 

DaZ – Deutsch als Zweitsprache 
 Präsenz- und Online-Sprachkurse für alle, die 

schon bei uns sind und Deutschkenntnisse 
erwerben oder verbessern wollen (alle Niveaus) 

 
Bei Ihnen, bei uns oder online von überall. Wir freuen 
uns auf Sie! 
 

 

Mit uns zu Ihrem 

professionellen Auftritt 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fachverband für Berufscoaches und 
Jobcoaches weltweit e.V.  

Corunnastr. 1  

58636 Iserlohn 

info@jobcoachesunited.com  

Viele unserer Einzel- und Gruppenmaßnahmen 
sind nach §45 SGB III mit einem Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein förderfähig 
und somit für die Teilnehmenden  
kostenfrei. 
Sprechen Sie uns an! 
0179/51 68 048 

 

Integra Plus – 
Jobcoaching 

 
 

förderfähig mit AVGS 

 
unsere starken 

Kooperationspartner 

 

 

 

Wir sind ein AZAV-zertifizierter Bildungsträger mit 
Sitz im Gewerbe- und Gründerzentrum Corunna 
in Iserlohn und Beteiligung am Integrationsrat der 
Stadt. Gemeinsam mit unserem erfahrenen Team 
setzen wir Standards für die Ausbildung von 
Jobcoaches und die Unterstützung Ratsuchender 
in allen Fragen rund um Job und berufliche 
Perspektive. 

Individuelle Beratung und Betreuung in den 
Coachings ergänzen wir durch ein Angebot an 
Sprachkursen für erfolgreiche berufliche 
Kommunikation auf allen GER-Niveaus sowie 
Einzel- und Gruppenkurse Deutsch für Alltag und 
Beruf. 

 

 



 

 

     Integra Plus – 
Jobcoaching  

 

 

 Inhalte 

 eigene Standortbestimmung: Wo stehe 
ich privat, beruflich, gesundheitlich? 

 Stärken-Schwächen-Analyse 
 Selbstreflexion und Selbsteinschätzung 
 Hilfe bei der Anerkennung vorhandener 

Qualifikationsnachweise 
 Erstellung von Bewerbungsunterlagen 
 Bewerbungstraining 
 Körpersprache 
 überzeugendes Auftreten auf Deutsch 
 Auffinden von Motivationsquellen und 

Mut zur Veränderung 
 Selbstvermarktung 
 Wortschatzerweiterung zum einschlä-

gigen Berufsfeld 
 … 

Voraussetzungen 

Teilnehmen können alle Interessierten sowie 
Ratsuchende aus den Rechtskreisen SGB II und III. Da das 
Jobcoaching auch die Suche nach persönlichen 
Motivationsquellen umfasst, ist es insbesondere auch für 
Personen geöffnet, denen Selbstzweifel oder 
Motivationsverlust den Weg in den Arbeitsmarkt 
erschweren. 

 

Methode 
Der Fachverband verfolgt in allen seinen Angeboten 
einen entwicklungsfördernden und lösungsorientierten 
Ansatz. Dies beinhaltet im Coachingbereich auch das 
Befähigen der Ratsuchenden, sich selbst zu helfen und 
sich immer wieder aufs Neue selbst zu motivieren. Um 
dies zu erreichen, werden vertiefende Interviews, 
Bewerbungstrainings und Prüfungssimulationen 
eingesetzt, die gerade für sprachliche Hemmnisse 
wichtig sind. Der jeweilige Coach kann aus seinem 
Repertoire die an die jeweiligen Lernvoraussetzungen 
angepassten Methoden auswählen, die im Rahmen des 
Coachingplans am zielführendsten sind. Grundlage ist 
das JobcoachesUnited-Coachingkonzept.  

Abschluss 
Die Teilnehmenden beenden den Kurs mit einer 
Teilnahmebescheingung des Fachverbandes. 

 Lernziel 

Das Integra Plus – Jobcoaching des Fachverbandes 
findet als individuelles Einzelcoaching statt und 
dient der nachhaltigen Eingliederung ratsuchender 
Personen in den Arbeitsmarkt. Dabei sind nicht nur 
berufliche sondern auch persönliche Aspekte von 
Bedeutung, um die jeweilige Lebenssituation 
Ratsuchender korrekt zu erfassen und angemessen 
beraten und handeln zu können. Das Coaching 
beinhaltet deshalb auch persönlichkeitsbildende 
Anteile bzw. Übungen zur Festigung der 
Persönlichkeit. 

 Umfang und Dauer 

Der Kurs dauert in der Regel 12 Wochen und 
umfasst 60 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten, 2 
Tage/Pro, je 3 UE. 

Termine und Veranstaltungsort planen wir 
individuell mit Ihnen.  
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